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附件 3

井陉县财政局部门

2025 年度整体支出绩效自评报告

贯彻落实市委市政府《关于全面落实预算绩效管理的实施意

见》（石发﹝2019﹞8 号）文件精神，遵循“科学性、规范性、

客观性和公正性”的原则，对井陉县财政局部门 2025 年整体支

出情况实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、部门基本情况

（一）部门概况

1、部门职能

（1）制订全县财政预算、地方税收、财务会计、国有资本

金基金管理等制度规定、实施办法等，指导乡镇财政工作。

（2）根据井陉县国民经济和社会发展计划，拟定全县中长

期财政计划和财源建设规划；参与制订全县各项宏观决策；提出

运用财政政策实施宏观调控和综合平衡社会财力的建议。

（3）根据全县国民经济发展计划和县级预算的安排，确定

收入计划，并组织实施、管理和监督执行，负责征收全县税收和

其他收入。

（4）编制年度县级预、决算草案并组织执行；受县政府委

托，向县人民代表大会报告全县预算执行情况，向县人大常委会

报告决算；管理全县各项财政收入，管理全县预算外资金和财政

专户；管理全县政府性基金，管理全县财政支出。
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（5）拟定和执行国有资本金基础管理的方针政策、改革方

案、管理办法；组织实施国有企事业单位清产核资、资本金权属

的界定和登记；负责国有资本金的统计、分析，指导和监督资产

评估业务。

（6）管理和指导全县的会计工作，保障会计人员依法行使

职权，查处会计人员违反财经纪律的案件；负责组织实施国家关

于会计工作的法律、法规、规章和制度，指导和监督会计师事务

所的业务。

（7）检查监督各乡镇和县直各行政事业单位的财务活动；

监督财税方针政策、法律法规的执行情况；检查反映财政收支管

理中的重大问题；提出加强财政管理的政策建议。

（8）负责财政信息宣传工作，组织财政信息的搜集、处理

和分析。

（9）完成县委、县政府交办的其他任务。

2、组织机构情况。

财政局本级为全额拨款行政单位，下设：局办公室、预算股、

国库股、事业股、会计监督股、农业股、综合股、社保股、经建

股、债务股、财务股、采购办、国资股。井陉县非税收入中心、

井陉县财源建设中心为全额拨款事业单位；井陉县财政集中支付

中心为公益一类事业单位。

3、人员情况。

2025 年度井陉县财政局部门年初行政编制 20 人，事业编制

43 人，年末实有人数为 63 人，其中行政人员为 21 人，非参公

事业人员 42 人。
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4、资产情况

截止时间：2025-12-31

项 目 数量 价值（金额单位：元）

资产总额 4439062.21

1、房屋（平方米）

其中：办公用房（平方米） 4139.71 500000.00

2、车辆（台、辆） 2 335674.44

3、单价在 20 万元以上的设备

4、其他固定资产 1322 3603387.77

（二）部门收支预决算情况

本年度部门收入年初预算 5614.52 万元，全年预算数

5754.27 万元，决算数 5754.27 万元，收入预算执行率 100%。

本年度部门支出年初预算 5614.52 万元，全年预算数

5754.27 万元，决算数 5754.27 万元，支出预算执行率 100%。

（三）部门整体支出绩效目标、指标

2025 年度部门整体支出以保障财政运行、提升管理效能、

服务县域发展为总目标。通过规范预决算管理、强化资金执行、

优化绩效管控，确保财政收支平稳高效运行；全面保障财政业务

运转、信息化建设、税费监管、项目评审、债务清偿及乡村振兴

等重点工作落地；不断提升财政监管能力、风险防控水平与公共

服务质量，实现财政资金使用效益最大化，为井陉县经济社会高

质量发展提供坚实财力支撑。

二、自评工作开展情况

（一）自评的组织工作

成立由局领导牵头，预算股、国库股、国资股等相关股室组

成的绩效评价工作组，对照预算绩效目标、项目支出汇总表，收

集资料，全面开展自评。
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自评的方法和过程

采用比较法、因素分析法，以汇总表为核心依据，逐一核对

27 个项目的预算数、执行数、结余情况，核查资金使用合规性、

项目完成实效、绩效目标达成度，形成量化评价结果。

三、部门整体支出绩效目标实现情况及指标分析

（一）总体绩效目标实现情况

2025 年部门整体支出绩效目标全面完成，财政收支规范有

序，项目资金执行率 100%，财政信息化、预算绩效、国资监管、

税费征收、债务清偿等重点工作落地见效，财政保障能力持续提

升。

（二）分项绩效目标实现情况及指标分析

1、财政业务保障类项目

财政集中支付、决算一体化、预算绩效管理、非税监管等业

务经费全额执行，保障支付、预决算、绩效、非税业务监管等日

常工作高效运转，业务办理时效、合规率达标。

2025 年全年实施财政预算项目事前评估 5 个，对全县 77 个

部门的 708 个项目绩效目标表实施审核，5 个财政重点关注项目

实施事中重点绩效评估；完成全年重点项目绩效评价数量 10 个、

政府再融资债券项目及债券项目事后评价，保证全年财政预算绩

效管理工作顺利开展。

2、劳务派遣经费足额支付，保障人力与专业服务供给，支

撑财政日常运营。

3、2025 年围绕县域企业合规性检查,进一步规范财政涉税

管理工作，提升涉税服务专业化水平，对是否存在税款跑冒滴漏
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进行检查,确保税款颗粒归仓。已按计划对 10 户企业进行税收检

查，完成税款补缴，进一步规范了财政涉税管理工作，提升涉税

服务专业化水平。

4、信息化建设类项目

财政网络信息化建设、辅助计税系统、资产管理系统维护经

费 100% 执行，完成系统升级、设备维护、计税系统部署，提升

财政数字化、智能化水平。财政网络信息化建设通过对全县 132

个财务独立的行政事业单位、学校及乡镇各提供 1 条 10M 光纤业

务服务，并且每年进行等级保护测评，外聘公司负责网络运行安

全，保障财政系统“金财工程”正常运行。

5、资金保障与清偿类项目

城投集团注册资本金、偿还拖欠企业账款（多批次）资金足

额拨付，有效化解政府债务、保障企业权益，优化县域营商环境。

6、农村综合改革类项目

2025 年农业股负责的农村综合改革项目绩效目标完成情况

良好。两个项目均按时、按质、按量完成，有效改善了项目村的

生产生活条件，取得了显著的社会效益和经济效益。袁峪村饮水

工程实现了全村农户安全饮水全覆盖，彻底解决了村民的饮水安

全问题。后亭村道路硬化项目消除了村内“土路、破路”，提升

了村民出行便利性和安全性。通过走访，村民对饮水安全和道路

硬化工程的实施效果均给予了高度评价，村民满意度达到 100%。

7、监管与评审类项目

税费征收监管、政府投资项目评审、资产评估、弃渣评估等

经费足额使用，强化财政监管、规范项目评审，防范财政资金风
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险。2025 年完成弃渣评估项目 8 个，拨付评估业务经费 57.96

万元。2025 年委托评审机构对政府投资评审项目进行评审，共

评审预算、结算项目 332 个，送审金额 403014 万元，审定金额

346682 万元，审减金额 56332 万元，审减率 13.98%。科学有效

地控制建设项目工程造价，为政府节约大量财政资金。

8、国库管理

“2025 年部门决算一体化业务经费项目”为 2025 年国库业

务保障经费，实现井陉县部门决算的顺利编报与公开，保障我县

国库集中支付业务顺利开展。

四、评价结论和评价等级

据部门职责定位和各项工作履职情况进行综合评价，井陉县

财政局 2025 年各项业务工作经费支出绩效目标设定是科学、合

理的，是符合部门职责的；二是预算执行真实有效，预算调整和

执行进度符合财政规定；三是年度预算目标全部完成，绩效目标

基本实现；四是预算支出效益明显，保障了财政部门依法履职所

需运行经费，为我县财政工作后续发展奠定了基础。我局综合评

价结论和项目综合绩效评价等级得分≥85 分为优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）存在的主要问题

1、部分项目绩效指标设定不够细化，量化程度有待提升；

2、项目绩效跟踪常态化机制需进一步完善；

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

1、优化绩效指标体系：结合项目实际，细化量化数量、质

量、效益指标，提升指标科学性；
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2、强化全过程绩效管理：建立项目事前、事中、事后跟踪

机制，依托汇总表动态监控资金执行；

3、加强业务培训：提升工作人员绩效评价专业能力，保障

自评工作质量。

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

姓 名 工 作 单 位 职 务 职 称

吴海军 财政局 党组成员

刘立刚 财政局 预算股股长 专技十级

温永平 财政局 监督股股长

李拉明 财政局 非税收入中心秘书

李 宏 财政局 集中支付中心主任

高 刚 财政局 财源建设中心秘书

王 琨 财政局 国资股股长

何翠丽 财政局 投资评审股股长

张国燕 财政局 国库股股长

许会文 财政局 债务股股长

陈世贤 财政局 农业股股长


