附件3

井陉县妇女联合会
2025年度整体支出绩效自评报告

贯彻落实市委市政府《关于全面落实预算绩效管理的实施意见》（石发﹝2019﹞8号）文件精神，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对井陉县妇女联合会2025年整体支出情况实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。
     一、部门基本情况
（一）部门概况
1．主要职能
(1)组织引导妇女学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的路线方针政策，用中国特色社会主义共同理想凝聚妇女。
（2）团结动员妇女群众投身改革开放和经济建设、政治建设、文化建设、社会建设、生态文明建设，注重发挥妇女在社会生活和家庭生活中的独特作用，为中国特色社会主义伟大实践作贡献。
(3)协助有关部门维护妇女儿童合法权益。
(4)教育引导妇女树立自尊、自信、自立、自强的精神，实现全面发展。
(5)教育引导妇女践行社会主义核心价值观，弘扬中华优秀文化，支持服务家庭教育，树立良好家风，推动家庭文明新风尚。
(6)拓宽服务渠道，联系和引导女性社会组织加强与社会各界的协作，推动全社会为妇女儿童和家庭服务。
(7)指导各基层妇联依据《中华全国妇女联合会章程》开展好妇女儿童工作。
(8)承办县委、县政府和上级妇联交办的其他任务。
2．机构情况
井陉县妇女联合会是财政拨款的正科级行政单位，编制5人，无下设机构，无变动。
3．人员情况
2025年末实有人数5人，与上年末实有人数相比无变化。
（2） 部门收支预决算情况
2025年度单位总收入116.78万元，系一般公共预算财政拨款，比年初预算92.77万元增加24.01万元；2024年度总支出为74.41万元，比去年总支出74.41万元增加42.37万元，比年初预算92.77万元增加24.01万元，完成年初预算数的125.88%，其中基本支出95.88万元，项目支出20.9万元。
（三）部门整体支出绩效目标、指标
县妇联2025年认真学习贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，牢牢把握桥梁纽带和得力助手的工作定位，在县委、县政府和市妇联的坚强领导下，以服务妇女群众、助力县域发展为核心目标，聚焦政治引领、服务大局、依法履职、家庭建设等重点任务，全力推动妇联工作提质增效、开创新局。
二、自评工作开展情况
    （一）自评的组织工作
根据相关文件要求，县妇联召开了专题会议，成立项目自评小组，制定了工作计划。
（2） 自评的方法和过程
项目采取自评方式，组织开展2025年度财政项目支出绩效自评工作。评价小组采取座谈等方式听取情况，检查项目支出有关账目，收集整理支出相关资料，结合评价内容，按照上级下达的项目支出绩效评价指标体系，自评小组针对申报内容、实施情况、财务管理、社会效益等做出自我评价，认真听取财政部门建议意见，做到有计划、有安排的开展本次自评工作，形成了评价结论。
     三、部门整体支出绩效目标实现情况及指标分析
（1） 总体绩效目标实现情况
县妇联2025年认真学习贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，牢牢把握桥梁纽带和得力助手的工作定位，在县委、县政府和市妇联的坚强领导下，以服务妇女群众、助力县域发展为核心目标，聚焦政治引领、服务大局、依法履职、家庭建设等重点任务，全力推动妇联工作提质增效、开创新局。
    （二）分项绩效目标实现情况及指标分析
1、开展“巾帼心向党”活动
绩效目标：组织开展三八、六一等“巾帼大宣讲、大学习”；开展妇联干部素质提升行动。
绩效指标：宣传工作任务完成率
2、开展民生工程系列活动。
绩效目标：“低保、特困”两癌妇女宣传、救助；“河北福嫂燕赵家政”活动推进
绩效指标：任务目标完成率 
3、开展“巾帼暖人心”系列活动
绩效目标：加大政府购买服务力度，丰富儿童友好家园活动，促进儿童快乐成长；开展“爱心敲门情暖万家”巾帼志愿服务。
绩效指标：工作完成率、任务实现率
4、开展“巾帼新风尚”活动。
[bookmark: _GoBack]绩效目标：开展移风易俗，集中推介各具特色的典型；持续巩固建设美丽庭院、精品庭院。
绩效指标：任务完成率 
5、开展“巾帼新力量”行动。
绩效目标：开展省市级妇女之家、妇女微家等阵地建设
绩效指标：工作任务完成率
6、机关事务管理
绩效目标：按照2025年县妇联工作思路，完成机关人事、财务、会务、接待、公文办理、党建、信访、宣传、纪检监察组及机关纪委、离退休人员服务、信息化建设与维护、基础设施建设与维护、文印、等工作，努力将县妇联机关建设成为作风一流、业务一流、服务一流、纪律一流的优秀工作机关。
绩效指标：工作任务完成率
四、评价结论和评价等级
根据项目执行情况和项目绩效情况，部门整体得分100分，项目综合绩效评价等级为优秀。
五、存在的问题及改进措施
（一）存在的主要问题
绩效设置细节、项目拓展和优化管理流程上还需要进一步改进和完善。
（2） 针对问题提出具体的改进措施或建议
1、严格预算执行，提高资金使用效率。在执行预算管理过程中，合理、合规、合法的使用财政资金，进一步加强预算支出的审核、跟踪及预算执行情况分析。
2、提高预算编制的科学性、合理性、严谨性和可控性。
六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、职称）
	姓名
	工作单位
	职务
	签字

	郝翠平
	县妇联
	县妇联副主席
	

	李慧芳
	县妇联
	三级主任科员
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